ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
Sayfa No: 1

SERI: XI NO: 29 SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

GENEL BILGILER:

Rapor Donemi :01.01.2013 - 31.03.2013

Ortakhgm Unvam  : ISIK MENKUL DEGERLER A.S.

Ticaret Sicil Numarasi: 13469- Kadikoy

Merkez Adresi: Eski Biiyiikdere Caddesi Park Plaza No:14 Kat:7 34398-Maslak/Istanbul
Sube Adresi: Yoktur.

Iletisim Bilgileri:

Telefon: +90 (212) 345 00 62

Faks: +90 (212) 345 07 66

E-posta Adresi: info@isikmenkul.com
internet Sitesi Adresi: www.isikmenkul.com

SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI:
Odenmis Sermaye : 12.000.000.-TL

Ortakhk Yapis::
Ortagin Adi1 Soyadi Pay Tutarn (TL) | Pay Oram (%)
Soyhan TAVUSBAY 5.700.180 47,5015
Aslithan TAVUSBAY 5.700.180 47,5015
Selahattin TAVUSBAY 599.640 4,9970
TOPLAM 12.000.000 100,0000

Imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler: Sirket sermayesinde imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Sirketin Yonetim Organi, Ust Diizey Yonetici ve Personel Bilgileri:

Sirketin Yonetim Organi: 3 Adet yonetim kurulu {iyesinden olusan Yé&netim Kurulu’dur.

Yonetim Kurulu tiyeleri 17.07.2012 tarihinde 3 yil i¢in segilmislerdir.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve ana sézlesme ile 6zellikle genel kurula verilmis yetkiler
disinda kalan biitiin isler hakkinda karar vermeye yetkilidir.
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Yonetim Kurulu Baskan Yrd. Yionetim Kurujy Uyesi




ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
Sayfa No: 2
SERI: XI NO: 29 SAYILI TEBLIiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Donem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda gorev alan baskan ve iiyelerin ad ve
soyadlari, yetki sinirlari, bu gorevlerinin siireleri:

ADI SOYADI YONETIM GOREVE GOREVDEN
KURULU BASLAMA AYRILMA
Selahattin TAVUSBAY Baskan 17.07.2012 Devam Ediyor
Soyhan TAVUSBAY Baskan Yardimcisi 17.07.2012 Devam Ediyor
Aslihan TAVUSBAY Uye 17.07.2012 Devam Ediyor

Denetci:. 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 6ngérdiigii lizere denetim iiyeligine, sirketimizin
28.03.2013 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda 1 yil stire ile gérev yapmak tizere
Bilgili Bagimsiz Denetim ve Y.M.M. A.S. secilmistir.

Ust yonetiminde yil icinde yapilan degisiklikler ve halen gérev basinda bulunanlarin adi,
soyadi ve mesleki tecriibesi:

Yonetim Kurulunda doénem icinde degisiklik olmamistir. Sirket Genel Miudirii Tung Emre
Karabulut istifa ederek; 26.03.2013 tarihi itibariyle sirketten ayrilmistir.

Halen gorev basinda bulunanlar ve mesleki tecriibeleri:

Selahattin Tavusbay: Sirket ortagi ve Yonetim Kurulu Baskan:

Soyhan Tavusbay: Sirket ortagi ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimecisi
Aslihan Tavusbay: Sirketi ortag1 ve Yonetim Kurulu Uyesi

Nuriye Arbay: Genel Miidiir Yardimeisi - 26 yil

Murat Oviing: Miifettis ve Masak Uyum Gérevlisi — 27 yil

Personel Sayisi: 31.03.2013 itibariyle sirkette ¢calisan sayis1 26 dir.

Yoénetim Orgam Uyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar:
Yonetim kurulu iiyelerine huzur hakki 6denmemektedir. Ust diizey yoneticilere 6denen {icret gibi
mali menfaatlerin toplam tutar1 41.904.- TL dir.

Sirketin Arastirma ve Gelistirme Calismalari:
Yoktur.
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ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
Sayfa No: 3
SERI: XI NO: 29 SAYILI TEBLIGE iISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Sirketin Faaliyetleri ve Faaliyetlerine Iliskin Onemli Gelismeler:

Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan 13.02.2013 tarih, ARK/KAS-22 nolu “Kaldirach Alm Satim
Islemleri Yetki Belgesi” verilmistir. 08.03.2013 tarihinden itibaren Kaldiragli Alim Satim islemleri
yapmak ilizere miisteri hesaplar1 a¢ilmaya baglanmistir. Sirket faaliyetlerine bu piyasada agirlik
verecektir.

Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:
Sirket donem i¢inde 32.344 TL.lik maddi duran varlik, 7.333 TL.lik de maddi olmayan duran varlik
yatirimi yapmustir.

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organimin bu
konudaki goriisii:

Sirkette Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: V No: 68 sayili Teblig uyarinca i¢ kontrol sistemi ve
denetimine iligskin esaslar uygulanmaktadir.

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarma iligkin bilgiler:
Sirketin 31.03.2013 itibariyle istiraki yoktur.

Hesap donemi i¢inde yapilan kamu denetimi ve 6zel denetime iliskin a¢iklamalar:

Dénem i¢inde kamu denetimi yapilmamuistir.

Vergisel yiikiimliiliikler ile ilgili tam tasdik s6zlesmesi kapsaminda Vizyon Yeminli Mali
Miisavirlik Ltd. sirketi tarafindan dénemsel olarak kontroller yapilmaktadir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati agisindan ise sirketin 6 ve 12 aylik tablolari Bilgili Bagimsiz Denetim
ve Y.M.M. A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulmaktadir. Diizenlenen mali tablo ve raporlar
Kamuyu Aydinlatma Platformunda ilan edilmektedir.

Sirket aleyhine ag¢ilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
davalar ve olasi sonuclar1 hakkinda bilgiler:
Sirket hakkinda a¢ilmis dava bulunmamaktadir.

Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgamn iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar:
Sirket ve yonetim orgam iiyeleri hakkinda idari veya adli yaptirim yoktur.

Ge¢mis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihp ulasilamadi@, Genel Kurul Kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamigsa veya Kararlar yerine getirilmemisse
gerekeelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

Yoktur.

Y1l icerisinde yapilan olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler:
01.01.2013-31.03.2013 tarihleri arasinda olagantistii genel kurul yapilmamuistir.

Yil icinde yapilan bagislar hakkinda bilgiler:
Yoktur.

Soyhan TAVUSBAY Aslilvan TAVUSBAY
Yonetim Kurulu Bagkan Yrd. Yonetim Kurujy Uyesi
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ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
Sayfa No: 4
SERI: XI NO: 29 SAYILI TEBLIGE iISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Isletmenin performansim etkileyen ana etmenler, isletmenin faaliyette bulundugu cevrede
meydana gelen 6nemli degisiklikler, isletmenin bu degisikliklere kars1 uyguladig: politikalar,
isletmenin performansini giiclendirmek i¢in uyguladigi politikalar isletmenin performansim
giiclendirmek i¢in uyguladigi yatirim ve temettii politikasi:

Bu dénemde de IMKB endeksinin i¢ dinamiklerin destegi ile ABD ve AB iilkelerinin uygulamaya
koyduklar: iyilesme kararlan ile yiikselisine devam edecegi bunun disinda doviz, emtia ve faiz
cephesindeki durgunluk ve diisiisiin devam edecegi goriisiindeyiz. Sirket i¢ ve dis ekonomik
kararlardan etkilenebilmekte ve bu gibi durumlarda teknik ve temel analizler ile dogru yatirim
araclarini segmeye 0zen gostermektedir.

Isletmenin finansman kaynaklari ve risk yonetim politikalar::

Finans sektoriinde faaliyet gosteren sirketimiz 6zellikle faaliyetlerini kaldiragh alim satim islemleri
konusunda yiiriitmektedir. Firmamiz kaldiragh alim satim islemlerinde miisteri islemlerini hedge
ederek olasi risklerden etkilenmemeyi amaglamaktadir.

Finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar icin faydali olacak diger hususlar:
Yoktur.

Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul toplanti
tarihine kadar gecen siirede meydana gelen 6nemli olaylar:
Yoktur.

isletmenin gelisimi hakkinda yapilan éngoriiler:
Sirket, Kaldiraghh Alim Satim Islemleri Yetki Belgesinin alinmas: ile birlikte bu piyasada iyi bir
noktaya gelebilmek i¢in konusunda uzman kisilerin istihdamina baglamistir.

Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu:
Sirketimiz halka agik olmadigindan kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu bulunmamaktadir.

Dénem icinde esas sozlesmede yapilan degisikler ve nedenleri:
01.01.2013-31.03.2013 déneminde sirket esas stzlesmesinde degisiklik yapilmamistir.

Varsa, cikarilmis bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutari:
Cikarilmis menkul kiymet yoktur.

Soyhan TAVUSBAY Aslthan TAVUSBAY
Yénetim Kurulu Baskan Yrd. i
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ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
Sayfa No: 5
SERI: XI NO: 29 SAYILI TEBLIGE ISTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Isletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve sektor i¢erisindeki yeri hakkinda bilgi:

Sirketimizin sahip oldugu yetki belgeleri:

- Alim Satima Aracilik Yetki Belgesi,

-Tiirev Araglarin Alim Satimina Aracilik Yetki Belgesi.

-Sermaye Piyasasi Araclarimin Kredili Alim, Agiga Satis ve Odiing Alma ve Verme Islemleri
Belgesi,

- Kaldiragli Alim Satim Islemleri Yetki Belgesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan 13.02.2013 tarih, ARK/KAS-22 nolu “Kaldiraghi Alim Satim
Islemleri Yetki Belgesi” verilmistir. 08.03.2013 tarihinden itibaren miisteri hesaplar agarak
kaldiracli alim satim faaliyetlerine baslamis olan Sirket, faaliyetlerine bu piyasada agirlik verecektir.

Yatinmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlamilmissa ne olciide
gerceklestirildigi:
Yoktur.

isletmenin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullammm oranlar1 ve bunlardaki
gelismeler genel kapasite kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet iiretimindeki
gelismeler, miktar, kalite, siiriim ve fiyatlarin gecmis donem rakamlariyla karsilastirmalarini
iceren aciklamalar:

Yoktur.

Faaliyet konusu mal ve hizmet fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullar1 ve bunlarda yil i¢inde
goriilen gelismeler, randiman ve prodiktivite katsayilarindaki gelismeler, gecmis yillara gore
bunlardaki 6nemli degisiklerin nedenleri:

Yoktur.

Bu teblig hiikiimleri cercevesinde diizenlenen finansal tablo ve bilgileri esas alinarak
hesaplanan finansal durum, karhlik ve bor¢ 6deme durumlarina iliskin temel rasyolar:

Seri X1, No: 29 Teblige gore diizenlenen mali tablolara gore: 12.000.000 TL 6denmis sermayesi
olan sirketin net donem zarar1 655.692 TL. dir.

Toplam Donen Varliklar/ Toplam Kisa Vadeli Borglar: 28,15

Toplam Borglar/ Ozsermaye: 0,04

Toplam Borglar/ Toplam Aktifler: 0,03

Net Isletme Sermayesi (Donen Varliklar-Kisa Vadeli Borglar): 10.637.168
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ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
Sayfa No: 6
SERI: XI NO: 29 SAYILI TEBLIiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Isletmenin finansal yapisim iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 5nlemler:
Isletme y6netim kurulunun belirledigi politikalara gore hareket etmektedir. 11.892.578 TL.lik sirket
toplam kaynaklarinin %96,61°lik (11.489.003 TL) kismimi &zkaynaklar olusturmaktadir.

Personel ve is¢i hareketleri, toplu sézlesme uygulamalari, personel ve isciye saglanan hak ve
menfaatler:

Sirketin 31.03.2013 tarihi itibariyle UFRS’ye gore ayrilmis 5.413.-TL kidem tazminati karsilig
vardir. Dénem sonu itibariyle calisan sayisi 26 kisidir.

Sirketimiz Sermaye Piyasast Kurulu'nun {icretlendirme esaslarina iligkin ilke kararn geregi
olusturulmasi tavsiye edilen {icretlendirmeye ait politika ve prosediirleri faaliyet biiyiikligiimiiz ve
yapilanma tlirlimiize bagl olarak olusturmamistir. Maas harici personele yemek parasi ddemesi
yapilmaktadir.

Merkez disi orgiitlerinin olup olmadig hakkinda bilgi:
Sirketin merkez dis1 6rgiitii yoktur.

Soyhan TAVUSBAY Aslthan TAVUSBAY
Yonetim Kurulu Baskan Yrd.




