ENTEZ MENKUL DEGERLER TiCARETI A.S.

Sayfa No: 1
SERi:XI NO:29 SAYILI TEBLiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
a) Rapor Donemi : 01.01.2012 - 30.09.2012

Ortakhgin Unvani : ENTEZ MENKUL DEGERLER TICARETI A.S.

Doénem iginde yonetim ve denetleme kurullarinda gorev alan baskan ve liyelerin ad ve

soyadlari, yetki sinirlari, bu gorevlerinin siireleri;
ADI SOYADI U YONETIM KURULU | GOREVE BASLAMA | GOREVDEN AYRILMA
Adnan Kiirsat SELIMOGLU | Baskan 17.03.2011 11.07.2012
Tirkan Elif Arikan CAN Bagkan Yardimcisi 17.03.2011 02.11.2011
Turkan Eljf Arikan CAN Bagkan Yardimcisi 10.04.2012 11.07.2012
Ugur DOGAN . Uye 17.03.2011 11.07.2012
Fatih GARIPOGLU Bagkan Yardimcisi 02.11.2011 10.04.2012
Selahattin TAVUSBAY Bagkan 17.07.2012 Devam Ediyor
Soyhan TAVUSBAY Bagkan Yardimcisi 17.07.2012 Devam Ediyor
Aslihan TAVUSBAY Uye 17.07.2012 Devam Ediyor

Yonetim Kurulu tyeleri 3 yil igin segilmislerdir.
Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu ve ana sdzlesme ile ¢zellikle genel kurula verilmis yetkiler disinda
kalan biitiin isler hakkinda karar vermeye yetkilidir.

Denetgi : Serdar UZUM 23.03.2012 tarihinde 1 yili§ina segilmistir. Tiirk Ticaret Kanunu
ve ana sozlesmede yazili gorevleri yapmakla yikimlidr.

b) Isletmenin performansini etkileyen ana etmenler, isletmenin faaliyette bulundugu cevrede
meydana gelen onemli degisiklikler, isletmenin bu degisikliklere karsi uyguladigi politikalar,
isletmenin performansini giiclendirmek icin uyguladigi politikalar isletmenin performansini
giiclendirmek icin uyguladigi yatirnm ve temettii politikasi,

Avrupa’da uygulanan kurtarma politikalar neticesinde endeks tahmin ettigimiz seviyelere gelmis bundan
sonraki donemde de kademeli olarak yiikselecegi goriisiindeyiz.

c) Isletmenin finansman kaynaklari ve risk yonetim politikalar,
Finans sektoriinde faaliyet gosteren sirketimiz finansal araglarin fiyatlarinda yasanan dalgalanmalardan, faiz
oranlarindaki dedisimlerden etkilenmektedir. Sirket bugiine kadarki galismalarinda kredi faiz etkilerinden
kurtulmak igin genel olarak kendi 6zkaynaklari ile galigmay tercih etmistir.
Sirket, hisse devri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan cevap beklemesi dolayisiyla s6z konusu
dénemde minimum islem hacmi gergeklestirmistir.

¢) Finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar icin faydal olacak diger hususlar,
Yoktur

d) Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi genel kurul toplanti
tarihine kadar gegen siirede meydana gelen onemli olaylar,

Sirket 27.04.2012 tarihinde hisse devri igin Sermaye Piyasasi Kuruluna (Kurul) basvurmus, Kurul’'un
06.07.2012 tarih ve 23 sayili toplantisinda pay devri goriisllerek Sirket'in ortaklik yapisinin degdismesiyle
ilgili gerekli izin verilmistir. izin sonrasi Sirket 17.07.2012 tarihinde oladaniistii genel kurul yaparak yeni
ortaklarin hisselerinin pay defterine islenmesine dair karar almis ve yeni ortaklardan Selahattin Tavusbay,
Soyhan Tavusbay ve Aslihan Tavusbay 3 yil gérev yapmak Ulzere yonetim kuruluna segilmistir. Daha sonra
Kurul, 01.08.2012 tarih, 27 sayil toplantisinda ortaklik yapisinda gergeklestirilen pay devrine iliskin verilmig
olan iznin iptal edilmesine ve Sirket'in ortaklik yapisinin izin basvuru 6ncesindeki durumunda kalmasina
karar vermistir. Bu karardan sonra Sirket 07.09.2012 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na ortaklik pay
devri ile ilgili yeniden izin talep yazisi ile bagvurmustur.
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ENTEZ MENKUL DEGERLER TiCARETI A.S.
Sayfa No: 2
SERi:XI NO:29 SAYILI TEBLiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Isletmenin gelisimi hakkinda yapilan éngériiler,
Sirket, hisse devri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan cevap beklemesi dolayisiyla s6z konusu
dénemde minimum iglem hacmi gergeklestirmistir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Raporu,
Sirketimiz halka acik olmadigindan kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu bulunmamaktadir.

Yapilan arastirma ve gelistirme faaliyetleri,
Yoktur.

Donem icinde esas s6zlesmede yapilan degisikler ve nedenleri,
Yoktur.

Varsa, cikarilmis bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutari,
Gikarilmig menkul kiymet yoktur.

Isletmenin faaliyet gosterdigi sektor ve sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi,

Sermaye Piyasasl Kanunu ve ilgili mevzuat hiikimlerine uygun olarak Araci Kurum olarak Hisse Senetleri ve
Vadeli Islem ve Opsiyon Borsasinda faaliyet gésteren sirketimizin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinmis
“Alim Satima Aracilik Yetki Belgesi”, “Sermaye Piyasasi Araclarinin Kredili Aim, Aciga Satis ve Odiing Alma
ve Verme Islemleri Belgesi” ve “Tiirev Araclarin Alim Satimina Aracilik Yetki Belgesi” bulunmaktadir.

Sirket, Eski Biiyikdere Caddesi Park Plaza No:14 Kat:7 Maslak-Sisli/istanbul adresinde faaliyet
gostermektedir. Sirket s6z konusu adreste 18.09.2012 tarihinden itibaren faaliyet gOstermekte ve
10.10.2012 tarih, 8171 sayih Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yeni adresin 04.10.2012 tarihinde tescil
oldugu yayinlanmistir.

Tel: 021234500 62  Faks: 0 212 345 07 66

Sirketimiz Ocak-Eyliil 2012 déneminde IMKB hisse senedi piyasasinda 404.004.506.- TL.lik islem hacmi
gergeklestirmistir.

Yatirnmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlanilmissa ne olgiide
gerceklestirildigi,
Yoktur,

Isletmenin iiretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullanim oranlan ve bunlardaki gelismeler
genel kapasite kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet iiretimindeki gelismeler, miktar,
kalite, siiriim ve fiyatlarin gegmis donem rakamlariyla karsilagtirmalarini igeren agiklamalar,
Yoktur,

Faaliyet konusu mal ve hizmet fiyatlari, satis hasilatlari, satis kosullari ve bunlarda yil igcinde
goriilen gelismeler, randiman ve prodiktivite katsayilarindaki gelismeler, gegmis yillara gore
bunlardaki 6nemli degisiklerin nedenleri,

01.01.2012-30.09.2012 doneminde misteriler adina 195.299.057.- TL. tutarinda hisse senedi alis,
208.705.449.- TL. tutarinda hisse senedi satig islemine aracilik edilmis tim islemlerden 148.995.- TL.
komisyon geliri elde edilmistir. Sirket dénem icinde kendi portfdyiine islem yapmamistir.
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Sayfa No: 3
SERi:XI NO:29 SAYILI TEBLiGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU
Bu teblig hiikiimleri cergevesinde diizenlenen finansal tablo ve bilgileri esas alinarak
hesaplanan finansal durum, karlilik ve bor¢ 6deme durumlarina iliskin temel rasyolar,
Seri XI, No: 29 Teblige gére diizenlenen mali tablolara gére:
2.000.000 TL 6denmis sermayesi olan sirketin net dénem zarar 538.902 TL. dir.

Toplam Ddnen Varliklar/ Toplam Kisa Vadeli Borglar 111,19
Toplam Borglar/ Ozsermaye : 0,09
Toplam Borglar/ Toplam Aktifler : 0,09

Net Isletme Sermayesi (Dénen Varliklar-Kisa Vadeli Borglar): 2.047.444

m) Isletmenin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen énlemler,

n)

0)

6)

p)

Isletme yonetim kurulunun belirledigi politikalara gére hareket etmektedir. 2.351.612 TL.lik sirket toplam
kaynaklarinin %91,35lik (2.148.010 TL) kismini 6zkaynaklar olusturmaktadir.

Ust yonetiminde yil icinde yapilan degisiklikler ve halen gorev basinda bulunanlarin adi, soyadi

ve mesleki tecriibesi,

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Fatih Garipoglu 09.04.2012 tarihinde istifa etmis ve yerine 10.04.2012
tarihinden itibaren Tiirkan Elif Arikan Can segilmistir. Sirket ortaklik degisikligi ile birlikte Yonetim Kurulu
Baskani Adnan Kiirsat Selimoglu, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Turkan Elif Arikan Can ve Yonetim
Kurulu Uyesi U§ur Dogan istifa etmis ve 17.07.2012 tarihli sirket olaganiistii genel kurulunda ibra
edilmiglerdir.

Sirket Genel Muldir Yardimcisi ve Masak Uyum Gorevlisi Hasan Arif Baykal ise 31.07.2012 tarihinde istifa

etmigtir.

Halen gorev basinda bulunanlar ve mesleki tecriibeleri:

Selahattin Tavusbay : Sirket ortadi ve Yonetim Kurulu Bagkani

Soyhan Tavusbay : Sirket ortadi ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Aslihan Tavusbay : Sirketi ortadi ve Yonetim Kurulu Uyesi

Tung Emre Karabulut : Genel Midur -18 yil

Nuriye Arbay : Genel Muddr Yardimaisi - 25 yil

Murat Oviing : Miifettis ve Masak Uyum Gérevlisi — 26 yil

Personel ve isGi hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personel ve isciye saglanan hak ve
menfaatler,

Sirket 2011 yili sonunda personelin kidem tazminatlarini 6dedidi icin 31.12.2011 tarihi itibariyle UFRS'ye
gore ayrilmis toplam kidem tazminati tutan 16.532 TL.idi, dénem iginde istifa ile ayrilan personel nedeniyle
30.09.2012 tarihi itibariyle UFRS’ye gore kidem tazminati tutar 908.-TL.'ye diismustiir. Sirketin dénem
sonu itibariyle ¢alisan sayisi 11 kisidir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (cretlendirme esaslarina iligkin ilke karari geredi olusturulmasi
tavsiye edilen (icretlendirmeye ait politika ve prosediirleri faaliyet bliylkligimiz ve yapilanma tirimiize
badl olarak olusturmamistir. Maas harici personele yemek parasi 6édemesi yapilmaktadir.

Yil iginde yapilan bagislar hakkinda bilgiler,

Yoktur.

Merkez disi 6rgiitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgi, _

Sirketin Sogiitliicesme caddesi Kiigiikgarsi is Merkezi Kat:1 Kadikdy/Istanbul adresinde bulunan irtibat

birosunun 30.03.2012 itibariyle kapatildigi, 04.04.2012 tarihinde ticaret sicilinden terkin edilmis ve
10.04.2012 tarih, 8045 sayil Tirkiye ticaret sicili gazetesinde yayinlanmistir.

ENTEZ MENKUL DEGERLER TiCARETI A.S.




