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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Istk Menkul Degerler A.S.
Yonetim Kurulu’na

Yiémetim Kurulu’nun Yilhk Faaliyet Raporunun BaZimsiz Denetim Standartlar1 Cercevesinde
Denetimine iliskin Rapor

Istk Menkul Degerler A.$.’nin (“Sirket™) 31 Aralik 2015 tarihinde sona eren hesap donemine iligkin
yillik faaliyct raporunu, denetlemis bulunuyoruz. -

Yonetim Kurulunun Yillk Faaliyet Raporuna Tligkin Sorumlulugu

Jirket ybnetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 514'iincii maddesi ve Sermaye Piyasast
Kurulu’nun (“SPK™) 11-14.1 no’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi"
(“Teblig™) hiikiimleri uyarmca yillik faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarh olacak ve gergedi
yansitacak sekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faali yet raporunun hazirlanmasini saglamak icin
gerekli gérdiigii ic kontrolden sorumludur.

Bagunsiz Denetginin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, Sirket'in faaliyet raporuna yonelik olarak TTK’nin 397'nci maddesi ve Teblig
gercevesinde yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
Sirket’in 30 Mart 2016 tarihli bagimsiz denetgi raporuna konu olan finansal tablolartyla tutarl olup
olmadigi ve ger¢efi yansitip yansitmadig hakkinda goriis vermektir,

Yaptifimiz bagimsiz denctim. Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK)
tarafindan  yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlar’nin  bir parcast olan Bagimsiz Denetim
Standartlan’na (“BDS™) uygun olarak yiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uysunluk
safflanmasmu ve bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal tablolarla
tutarh olup olmadifina ve gercegi yansiip yansitmadifma dair makul giivence elde etmek fizera
planianarak yiiriitiilmesini gerektirmektedir,

Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkmnda denetim kamti elde etmek amaciyla denetim
prosediirlerinin - uygulanmasini igerit.  Bu  prosediirlerin ecimi, bagms1z  denetginin  mesleki
muhakemesine dayanir.

Bagimsiz denctim sirasinda elde cttigimiz bagimsiz denetim kanstlarinin, goriiglimiiziin olusturulmas: icin
yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inamyoruz.
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Goriig

Gortigiimiize gore yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler, tiim &nemli
yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarhdir ve gercedti yansitmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliiklere Iliskin Rapor

6102 sayil: Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK™) 402’inci maddesinin ticlincii fikras) uyarmca; BDS 570
“Isletmenin Siirekliligi” cercevesinde, Sirket'in Ongoriilebilir gelecekte faaliyetlerini siirdiiremeyecegine
iligkin &nemli bir belirsizlige rastlamlmamstir,

Istanbul, 30 Mart 2016

BILGILI BAGLMSI iTIM VE YMM A.S.
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ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU

Sayfa No: 1
GENEL BILGILER
Rapor Dénemi :01.01.2015 - 31.12.2015
Ortakhgin Unvani : ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
Ticaret Sicil Numarasi : 13469- Kadikdy
Merkez Adresi : Resitpasa Mahallesi, Eski Biiyiikdere Cad.No:14 Park Plaza Kat:18

34396 - Sariyer/ISTANBUL

irtibat Biirosu : Ankara irtibat Biirosu
Mustafa Kemal Mahallesi, Eskisehir Yolu 9. Km Tepe Prime is Merkezi C Blok Kat:5
No:74 06510 - Cankaya / ANKARA

irtibat Biirosu : izmir irtibat Biirosu
Alsancak Mah. Cumhuriyet Bulvari, Cumhuriyet Apartmani No:12 Kat:4 Daire 404
35220 - Konak / iZMIR

Sube Adresi : Yoktur.

iletisim Bilgileri:

Telefon :+90 (212) 34500 62
Faks 1490 (212) 345 07 66
E-posta Adresi : info@isikmenkul.com

internet Sitesi Adresi : www.isikmenkul.com

SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

Odenmis Sermaye : 30.000.000,- TL

Ortakhk Yapisi:
Ortagin Adi Soyadi Pay Tutari (TL) Pay Orani (%)
Soyhan TAVUSBAY 14.700.180 49,0006
Aslihan TAVUSBAY 14.700.180 49,0006
Abdulkadir CAKIR 599.640 1,9980
TOPLAM 30.000.000 100

imtiyazli Paylara iligkin Bilgiler : Sirket sermayesinde imtiyazh pay bulunmamaktadir.
Sirketin Yénetim Organ, Ust Diizey Yonetici ve Personel Bilgileri:

Sirketin Yonetim Organi : 3 Adet yonetim kurulu iiyesinden olugan Yonetim Kurulu'dur.
Yénetim Kurulu Gyeleri 09.04.2015 tarihinde 3 yil igin secilmiglerdir.

Yénetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve ana sozlesme ile dzellikle genel kurula verilmig yetkiler disinda
kalan bitiin isler hakkinda karar vermeye yetkilidir.

Soyhan TAVUSBAY Ashhar/éVUSBAY Melih YUKSEL
Yénetim Kurulu Baskani Yénetim Kyrufu B Yrd. Yénetim Kurulu Uyesi
N A 4
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ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU
Sayfa No: 2

Dénem icinde yénetim ve denetleme kurullarinda gorev alan baskan ve Uyelerin ad ve soyadlari, yetki
sinirlari, bu gorevlerinin siireleri:

ADI SOYADI YONETIM KURULU GOREVE BASLAMA | GOREVDEN AYRILMA
Soyhan TAVUSBAY Yon.Krl.Bagkani 09.04.2015 Devam Ediyor
Aslihan TAVUSBAY Yon.Krl.Bgk.Yrd. 09.04.2015 Devam Ediyor
Melih YOKSEL Yon.Krl.Uyesi 09.04.2015 Devam Ediyor
Denetgi : 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 6ngordigl lzere denetim Uyeligine, sirketimizin

09.04.2015 tarihinde yapilan olagan genel kurul toplantisinda 1 yil siire ile gorev yapmak Ulzere Bilgili
Bagimsiz Denetim ve Y.M.M. A.S. secilmigtir.

Ust yonetiminde yil icinde yapilan degisiklikler ve halen gorev basinda bulunanlann adi, soyadi ve
mesleki tecriibesi:

Halen gorev basinda bulunanlar ve mesleki tecriibeleri:

Adi Soyadi Gorevi Tecriibe

Abdulkadir CAKIR Genel Mudiir 17 il

Melih YUKSEL Yén.Krl.Uyesi 18 YIl
Personel Sayisi :31.12.2015 itibariyle sirkette calisan sayisi irtibat burolari dahil 241 kisidir.

Yonetim Organi Uyeleri ile iist diizey yoneticilere saglanan mali haklar:
Yonetim kurulu Gyelerine huzur hakki 8denmemektedir. Ust diizey yoneticilere 6denen licret gibi mali
menfaatlerin toplam tutari 193.819,- TL'dir.

Sirketin Aragtirma ve Geligtirme Calismalari  : Yoktur.

Sirketin Faaliyetleri ve Faaliyetlerine iliskin Onemli Gelismeler:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 07.12.2015 tarih ve 2015/33 sayill toplantisinda, Sirket’in “llI-37.1 sayil
Yatinm Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iligkin Esaslar Tebligi” uyarinca faaliyet izinlerinin
yenilenerek, “Genis Yetkili Araci Kurum” olarak izin verilmesine karar verilmistir. Bu kapsamda, yetkili
olunan yatirim hizmetleri ve Faaliyetleri asagida yer almaktadir.

- islem Araciligi Faaliyeti

- Portfdy Aracihig Faaliyeti

- Yatirim Danismanhigi Faaliyeti

- Sinirli saklama hizmeti

Sirketimiz 2015 yilinda Pay Piyasasi, VIOP ve Kaldiragh Alim Satim islemleri yapmistir.
Pay Piyasasi islem Hacmi :416.142.364,47 TL
VIOP islem Hacmi : 604.989.688,82 TL

Sirket 2015 yili icinde 188 adet Pay Piyasasi ve (VIOP) Vadeli islemler ve Opsiyon Piyasasinda islem yapmak
tizere musteri hesabi agmistir.

Soyhan TAVUSBAY Ashhan'TAVUSBAY Melih YUKSEL
Yénetim Kurulu Baskan: Yénetim rd. Yénetim Kurulu Uyesi
A p
\
Al
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ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU
Sayfa No: 3

Yillara gore Kaldiragh Alm Satim iglem Hacmi

2013 Yih :  35.701.857.265,-
2014 Y : 290.228.798.030,-
2015 Yih 1 754.313.738.922,-

Sirket 2015 yili iginde 5907 adet (KAS) Kaldiragh Alim Satim islemleri yapmak iizere migteri hesabi agmistir.

Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatinmlara iligkin bilgiler:
Sirket dénem icinde 939.844,- TL'lik maddi duran varlik yatirnmi yapmistir.

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organinin bu konudaki
gorisi:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri V No: 68 sayili Araci Kurumlarda Uygulanacak ic Denetim Sistemine iliskin
Esaslar Hakkinda Tebligin 8 maddesi geregi “Araci kurum yénetim kurulu; kendisine bagh icraci birimler
bulunmayan liyelerinden birini “i¢ Kontrolden Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi” olarak belirler”. Hikmiine
istinaden yonetim kurulu Giyesi Sayin Aslihan TAVUSBAY’in “i¢ kontroleden sorumlu” yénetim kurulu dyesi
olarak atanmistir.

Sirkette Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: V No: 68 sayili Teblig uyarinca i¢ kontrol sistemi ve denetimine
iliskin esaslar uygulanmaktadir.

Sirketimizin is akis prosedurlerinin icrasindan Yonetim Kurulu Uyemiz Aslihan TAVUSBAY ile sirket
miifettisimiz sorumludur. is akis prosedirlerinin icrasi ile rutin kontrol ve denetimleri yapmak Uzere
11.05.2015 tarih, 2015-11 sayili yonetim kurulu karan ile Serap ALPTEKIN Sirketimize Mifettis olarak
atanmis ve 31.12.2015 tarihi itibaryla gorevine devam etmektedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri V No:68 sayil Araci Kurumlarda Uygulanacak ic Denetim Sistemine iligkin
Esaslar Hakkinda Tebligin 3.Maddesinde belirtilen “Araci Kurum faaliyetlerine yénelik olarak siirekli
izleme, inceleme ve kontrol yapmak iizere Araci Kurum yonetimi tarafindan miinhasiran gérevlendirilmis
miifettis disindaki araci kurum personelini i¢ kontrol eleman olarak atar” Hiikmiine istinaden 01.07.2014
tarih ve 2014-19 sayili yonetim kurulu karari ile Alim Gugli ig kontrol elemani olarak atanmistir, 31.12.2015
tarihi itibariyla gorevine devam etmektedir.

Ayrica, Mali Suglar Aragtirma Kurumu (MASAK) kontrollerini yapmak ve uyum programini yiritmek
amaciyla 26.07.2013 tarih, 2013-18 sayili ydnetim kurulu karari ile Ozcan Yiksel Masak Uyum Gorevlisi
olarak atanmis ve 31.12.2015 tarihi itibariyla gérevine devam etmektedir.

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:

Borsa istanbul A.S. Yonetim Kurulu 04.07.2013 tarih ve 2013/17 sayili toplantisinda almig oldugu kararla,
Borsa istanbul A.S. (C) grubu ortaklik paylarindan 15.971.094 adet pay! Sirketimize bedelsiz olarak
devretmistir.

Hesap dénemi iginde yapilan kamu denetimi ve 6zel denetime iliskin aciklamalar:

2014 Yil mayis ayinda Vergi Denetim Kurulu tarafindan 2009 ve 2014 yillari arasi vergi denetimine
baslanmis olup 31.12.2015 tarihi itibariyla sonuglanmamigtir.

Melih YUKSEL
Yénetim Kurulu Uyesi
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Soyhan TAVUSBAY Aslhthan TAVUSBAY
Yénetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Baska




ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU
Sayfa No: 4

Vergisel ylikiimliliikler ile ilgili tam tasdik s6zlesmesi kapsaminda Vizyon Yeminli Mali Misavirlik Ltd. sirketi
tarafindan donemsel olarak kontroller yapiimaktadir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati agisindan ise girketin 6 ve 12 aylik tablolar Bilgili Bagimsiz Denetim ve Y.M.M.
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulmaktadir. Diizenlenen mali tablo ve dipnotlar (KAP) Kamuyu
Aydinlatma Platformunda ilan edilmektedir.

sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuglari hakkinda bilgiler: Sirket mali durum ve faaliyetlerimizi etkileyebilecek nitelikte sonuglanmig
herhangi bir dava bulunmamaktadir. Ayrica sirketimiz aleyhine agilmig davalarin aleythe sonuglanma
olasiiginin oldukga diisiik olmasi ve mali durumumuzu etkileyebilecek nitelikte olmamasi sebebiyle
herhangi bir karsilik ayrilmamistir.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi {iyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptinnmlara iligkin agiklamalar:
Sirket ve yonetim organi tyeleri hakkinda idari veya adli yaptirnm yoktur.

Gecgmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulagilamadigi, Genel Kurul Kararlarinin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar yerine getiriimemigse gerekgelerine iligkin bilgiler
ve degerlendirmeler: Yoktur.

Yil igerisinde yapilan olaganiistii genel kurula iligkin bilgiler:

04.06.2015 tarihili Olaganiisti Genel Kurul toplanti karari ile Anasdzlesmede 6 Sermaye ve Hisse
Senetlerinin Tiri, 11 Sirket Temsil ve ilzam Y&netim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi maddelerinin
degisikligine, 25 Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum maddesinin eklenmesine ve Gegici 1 ve 2. maddelerin
iptal edilmesi onaylanarak, 10.06.2015 tarih ve 8838 sayili Tirkiye Ticaret Gazetesi'nde tescil ve ilan
edilmistir.

Yil iginde yapilan bagislar hakkinda bilgiler: Yoktur.

isletmenin performansini etkileyen ana etmenler, isletmenin faaliyette bulundugu ¢evrede meydana
gelen onemli degisiklikler, isletmenin bu degisikliklere karsi uyguladifi politikalar, isletmenin
performansini giiglendirmek icin uyguladigi politikalar isletmenin performansini guclendirmek igin
uyguladigi yatirim ve temettii politikasi:

Sirket olarak degisen piyasa ve sektér kogullarinda en iyi hizmeti vermek gayretinde faaliyetlerimizi
surdiiriyoruz. Gerek denetleyici mekanizmalarin ortaya koydugu diizenlemeleri, gerekse global ve
konjonktiirel yenilikleri yakindan takip ederek operasyonel altyapimizin uyumlulugu konusunda azami 6zeni
gosteriyoruz. Yogun rekabet kosullarinda haksiz rekabetin 6niine gecilmesi adina; faaliyet izni olmayan
yurtdisi  kurumlarin yurtiginde izinsiz pazarlama ve reklam galhgmalarinin 6niine gecilmesi, ayrica
vergilendirme siirecine netlik kazandirilarak piyasa haciminin artiriimasi &ncelikli konularin basinda geliyor.

isletmenin finansman kaynaklar ve risk yonetim politikalar::

Finans sektdriinde faaliyet gosteren sirketimiz 6zellikle faaliyetlerini kaldiragh alim satim islemleri
konusunda yiritmektedir. Firmamiz kaldiragh alim satim islemlerinde miisteri islemlerini hedge ederek
olasi risklerden etkilenmemeyi amaglamaktadir.

Melih YOKSEL
rd. Yénetim Kuruluﬂv Uyesi
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Soyhan TAVUSBAY AsltharyTAVUSBAY
Yénetim Kurulu Baskan Yénetim Kuruly Baska,




ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU
Sayfa No: 5

Finansal tablolarda yer almayan ancak kullanicilar igin faydali olacak diger hususlar: Yoktur.

Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin gérigiilecegi genel kurul toplanti tarihine
kadar gegen siirede meydana gelen 6nemli olaylar: Yoktur.

isletmenin gelisimi hakkinda yapilan éngériiler:
Gerekli tiim alt yapi galismalar tamamlanmis olup, misteri potansiyelinin artmasi karsisinda sirketimiz
yeterli personel ve gelismis teknolojik alt yapi ile biiylimesine devam etmektedir.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu:
Sirketimiz halka agik olmadigindan kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu bulunmamaktadir.

Dénem iginde esas sézlegsmede yapilan degisikler ve nedenleri:

Anasozlesmede 6 Sermaye ve Hisse Senetlerinin Tiirii, 11 Sirket Temsil ve ilzam Y&netim Kurulu Uyelerinin
Gorev Taksimi maddelerinin degisikligine, 25 Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum maddesinin eklenmesine
ve Gegici 1 ve 2. maddelerin iptal edilmesi konularinda Anasdzlesme degisikligi yapiimistir.

Varsa, ¢cikarilmis bulunan sermaye piyasasi araglarinin niteligi ve tutar:
Cikarilmig menkul kiymet yoktur.

isletmenin faaliyet gosterdigi sektér ve sektor icerisindeki yeri hakkinda bilgi:

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 07.12.2015 tarih ve 2015/33 sayili toplantisinda, Sirket'in “llI-37.1 sayili
Yatinm Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iliskin Esaslar Tebligi” uyarinca faaliyet izinlerinin
yenilenerek, “GenisYetkili Araci Kurum” olarak izin verilmesine karar verilmistir. Bu kapsamda, yetkili
olunan yatirim hizmetleri ve Faaliyetleri asagida yer almaktadir.

- Islem Araciligi Faaliyeti

- Portféy Araciligi Faaliyeti

- Yatinm Danigmanhgi Faaliyeti
- Sinirh saklama hizmeti

Yatirimlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlanilmigsa ne olgiide gerceklestirildigi:
Yoktur.

isletmenin Uretim birimlerinin nitelikleri, kapasite kullanim oranlar ve bunlardaki gelismeler genel
kapasite kullanim orani, faaliyet konusu mal ve hizmet liretimindeki gelismeler, miktar, kalite, siirlim ve
fiyatlarin gecmis dénem rakamlaniyla karsilagtirmalarini igeren aciklamalar: Yoktur.

Faaliyet konusu mal ve hizmet fiyatlari, satig hasilatlari, satis kosullar1 ve bunlarda yil icinde gériilen

gelismeler, randiman ve prodiktivite katsayilarindaki gelismeler, gecmis yillara gére bunlardaki énemli
degisiklerin nedenleri: Yoktur.

Soyhan TAVUSBAY Aslthan TA SBAY Melih YUKSEL
Yénetim Kurulu Baskani Yénetim Kun/ u q;kan Y] Yénetim Kuru!y Uyesi
e




ISIK MENKUL DEGERLER A.S.
YILLIK FAALIYET RAPORU
Sayfa No: 6

Bu teblig hiikiimleri cergevesinde diizenlenen finansal tablo ve bilgileri esas alinarak hesaplanan finansal
durum, karlilik ve borg¢ 6deme durumlarina iliskin temel rasyolar:

Sirket, muhasebe kayitlarini Tiirk Ticaret Kanunu ve vergi mevzuatina uygun olarak tutmaktadir. Ozet
bilanco kalemleri, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanan Seri Il, 14.1 nolu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”

(“Teblig”) hikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

Ozet Bilango (TL) 31.12.2015  31.12.2014
Ddnen Varliklar 54.062.945 22.564,586
Duran Varliklar 2.223.473 1.622.585
Toplam Varhklar 56.310.983 24.187.171
Kisa Vadeli Yukimlilukler 26.125.748 12.824.639
Uzun Vadeli Yiikiimltlakler 87.247 30.257
Ozkaynaklar 30.073.423| 11.332,275
Toplam Kaynaklar 56.310.983| 24.187.171
31.12.2015 31.12.2014
Brit Kar/Zarar 18.117.153| 13.831.624
Faaliyet Kari/(Zaran) 17.339.662| 12.759.105
Dénem Kari/(Zaran) 777.491 1.072.519
31.12.2015 31.12.2014
Toplam Dénen Varliklar/ Toplam Kisa Vadeli Borglar: 2,07 1,71
Toplam Borglar/ Ozsermaye: 0,87 1,31
Toplam Borglar/ Toplam Aktifler: 0,47 0,57
Net isletme Sermayesi (Dénen Varliklar-Kisa Vadeli Borglar): 29.937.197 9.739.947

isletmenin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diigliniilen énlemler:
isletme yénetim kurulunun belirledigi politikalara gére hareket etmektedir. 56.310.983.-TL.lik sirket toplam
kaynaklarinin % 53,40 (30.073.423.-TL) kismini 6zkaynaklar olusturmaktadir.

Kar pay! dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi ile dagitilmayan

karin nasil kullanilacagina iliskin dneri:
Sirket VUK hazirlamis oldugu finansal tablolarinda 01.01.2015 - 31.12.2015 dénemini 777.124,- TL Kar ile

kapatmis olup dnceki dénem zararlari olmasi dolaysiyla kar dagitimi yapmamaktadir.

Personel ve isci hareketleri, toplu sézlesme uygulamalari, personel ve isciye saglanan hak ve menfaatler:
Sirketin 31.12.2015 tarihi itibariyle UFRS’ye gore ayrilmig 43.683.- TL kidem tazminati karsihgr vardir.
Donem sonu itibariyle calisan sayisi 227 kisidir.

Melih YUKSEL

Soyhan TAVUSBAY
Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Baskani
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Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ucretlendirme esaslarina iligkin ilke karari geregi olusturulmasi
tavsiye edilen Ucretlendirmeye ait politika ve prosedirleri faaliyet bliylkligimiz ve yapilanma tirimize
bagli olarak olusturmamistir. Maas harici tim personele yemek parasi verilmektedir.

Merkez disi 6rglitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgi:

Ankara irtibat Biirosu
Mustafa Kemal Mahallesi, Eskisehir Yolu 9. Km Tepe Prime is Merkezi C Blok Kat:5 No:74 06510 - Cankaya
/ ANKARA

izmir irtibat Biirosu
Alsancak Mah. Cumhuriyet Bulvari, Cumhuriyet Apartmani No:12 Kat:4 Daire 404 35220 - Konak / iZMIR

L

Melih YUKSEL
Yénetim Kurulu Uyesi

-

Soyhan TAVUSBAY
Yénetim Kurulu Baskani




